
 

Информационная справка 

о реализации целевой модели наставничества 

в МКОУ «Каменская средняя общеобразовательная школа» 

в 2020-2021 учебном году 

 
В конце 2018 года был утвержден национальный проект «Образование». Наставничество 

играет одну из ведущих ролей в его реализации, включая федеральные  проекты «Современная 

школа», «Успех каждого ребенка», «Учитель будущего», «Социальные лифты для каждого», 

«Молодые профессионалы».  
В целях достижения сквозного результата вышеперечисленных проектов ведомственным 

проектным офисом нацпроекта «Образование» разработана методология (целевая модель) 

наставничества обучающихся для организаций, осуществляющих образовательную деятельность 
по общеобразовательным, дополнительным общеобразовательным и программам среднего 

профессионального образования. Она утверждена распоряжением Министерства просвещения 

Российской Федерации от 25 декабря 2019 г. № Р-145. 

23 января 2020 года Министерство просвещения РФ опубликовало Письмо № МР – 42/02 о 
внедрении целевой модели наставничества в образовательных организациях Российской 

Федерации. Внедрение программ наставничества в образовательные организации России 

обеспечит системность и преемственность наставнических отношений. 
 

Нормативно-правовое обеспечение реализации модели наставничества в МКОУ 

«Каменская СОШ». 
В октябре 2020 года на педагогическом совете было рассмотрено «Положение о 

наставничестве» (утв. приказом директора 20.10.2020г № 135/2). 

В Положении выделены следующие формы наставничества в ОО: 

"ученик - ученик"; 
"учитель - учитель"; 

"учитель - ученик". 

Каждая из указанных форм предполагает решение определенного круга задач и проблем с 
использованием единой методологии наставничества, частично видоизмененной с учетом ступени 

обучения, профессиональной деятельности и первоначальных ключевых запросов участников 

программы. 
Была разработана и утверждена «Дорожная карта по реализации целевой модели 

наставничества в МКОУ «Каменская СОШ» в 2020-2021 учебном году» (утв. приказом директора 

20.10.2020г № 135/2).  

Положение и Дорожная карта размещены на сайте ОУ. 
Внесены изменения в должностные инструкции педагогических работников в части 

реализации программы наставничества в ОУ (утв. приказом директора 28.12.2020г № 157/2). 

Внесены изменения в «Положение о распределении стимулирующей части фонда оплаты 
труда работников МКОУ «Каменская средняя общеобразовательная школа» Свердловской 

области» (утв. приказом директора 28.12.2020г № 158/2). 

 

В ОУ были определены наставники и наставляемые, разработаны маршруты 
сопровождения наставляемых.  

Количество участников проекта в 2020-2021 учебном году: 

А) по форме "ученик - ученик": 
 

класс Количество пар 

5  4 

6 1 

7б 3 

8б 1 

8а 4 

9 1 

9в 1 



 

Б) по форме "учитель - ученик": 

Учитель Обучающийся 

Бекетов Д.Г. Нежданов Е. 

Колмакова Р.Н. Грекул М. 

Казанцев Е.В. Иконников А. 

Гудзевич Т.В. Проект для обучающихся 9 класса: «Подготовка 
обучающихся  9  класса к ОГЭ по математике» 

Опашинина О.А. Завьялов А. 

Фотеева И.А. Лекомцев К. 

Сулейманова А.Д. Боровой В. 

Беляева В.М. Грекул И. 

Голикова А.В. Шишкина В. 

Голикова А.В. Чемезова Е. 

 

В) по форме "учитель - учитель":  
 

 Технология наставничества 

Зубова С.Н.  Беляева В.М. - проблемы молодого специалиста 

Зубова С.Н. Мухина Е.В. - проблемы молодого учителя в 
новом коллективе 

 

 

 

01.04.2021г 
Микушина И.И. 


